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2025년도 (재)안산문화재단 출연안

의안

번호
9-554

 제출년월일 : 2024. 9.30.

제  출  자 : 안 산 시 장

 제안이유 

  ○ 지역문화진흥을 위해 설립·운영 중인 안산문화재단의 2025년도 

출연금에 대해 지방재정법 제18조에 따라 안산시의회의 의결을 

얻고자 함

 주요내용

  ○ 시민의 문화적 삶의 질 향상과 다양한 수요계층에게 문화복지를 

제공하기 위한 문화정책개발, 문화예술진흥, 공연, 예술교육, 축제 

등의 추진과 문화시설 관리를 위해 안산문화재단에 11,012,580천원을 

출연하고자 함 

 세부내용 : 별 첨【붙임 1】

 방침결정문 : 별 첨【붙임 2】
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【붙임 1】

 운영 개요

 1. 지원근거 

  ○「지방자치단체 출자ㆍ출연 기관의 운영에 관한 법률」제4조

  ○「안산시 안산문화재단 설립 및 운영 조례」 제12조(운영재원 등)

 2. 필 요 성

  ○ 시민의 문화적 삶의 질 향상과 다양한 수요계층에게 문화복지를 

제공하기 위한 문화정책개발, 지역문화예술진흥, 공연, 예술교육, 

전시, 축제 등의 사업운영과 공연장, 미술관 등의 시설운영을 하기 

위함

 출연기관 일반 현황

 1. 연혁 및 주요사업 

  ○ 연혁

연 도 일 시 내 용

2004 10. 2. 안산문화예술의전당 개관

2006 4. 7. 안산문화재단 설립 및 운영조례 제정

2007 1. 2. 안산문화예술의전당 재단법인 출범

2007 8. 20. 전문예술법인 선정

2013 1. 2. (재)안산문화재단 출범

2013 4. 5. 단원미술관 신축 건물 준공 및 재개관

2015 2. 1. 안산문화광장 인수 사업개시

2015 6. 1. 단원미술관 3관(콘텐츠관) 준공

2016 4. 4. 한대앞역 문화공간 ‘아뜨시끌’인수 사업개시 

2019 11. 7. 2019 문화체육관광부 예술경영대상 우수예술법인 선정

2020 4. 1. 소극장 보노마루 인수 사업개시

2022 3. 29. 단원미술관을 김홍도미술관으로 명칭 변경

2023 10. 17. 안산국제거리극축제, 문화체육관광부 로컬100 선정

2024 2. 15. 뮤지컬 ‘전설의 리틀 농구단’ 일본 진출
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  〇 주요사업

   가. 문화예술공간 운영 및 대관사업

     - 안산문화예술의전당(3개 극장, 4개 전시실, 국제회의장 등)

     - 김홍도미술관(2개 전시관, 상상미술공장, 콘텐츠관)

     - 소극장 보노마루(소공연장 1개)

     - 안산문화광장(폭 56M, 길이 1,163M)

     - 아뜨시끌 연습공간(구, 한대앞역 자전거보관소)

   나. 지역문화예술정책 

     - 지속가능한 성장을 위한 경영정책 및 조직전략 연구

     - 문화정책 세미나 및 라운드테이블 운영

     - 지속가능한 성장을 위한 ESG 경영체계 확립 및 실천방안 수립

   다. 공연사업

     - 시민 문화향유 신장을 위한 우수 콘텐츠 확보 

     - 창의적 도시브랜드를 위한‘극작가 아고라’서울예대와의 협력 지속

     - 청소년 및 문화소외계층에 대한 문화복지(키움티켓, 문화나누미)제공

     - 고객서비스 지원 강화 : 대관단체, 관객 대상 운영과 관람 매너 협약 

방식 및 준수 단계 지원 강화

   라. 전시사업 및 김홍도미술관 정체성 확립

     - 김홍도미술관의 정체성을 반영한 전시 콘텐츠 개발 및 확산

     - 우수한 지역작가 발굴 및 전시공간 지원으로 지속적 창작활동 유도

     - 미술관 활성화 위한 콘텐츠 다각화 및 공간 특화 교육프로그램 운영

     - 체계적인 소장품 관리 및 보존

   마. 지역문화예술진흥

     - 안산의 유산 보존과 활용, 문화자원 발굴을 통해 지역의 고유문화 정체

성과 유산 가치 확산

     - 지역예술인 활동 지원을 통한 창작활성화 및 정주여건 기반 마련

     - 지역예술 인프라 향상을 위한 청소년 예술교육 프로그램 운영 및 문

화취약계층 예술 향유 기회 확대
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   바. 축제사업

     - 4계절 도시형 축제 콘텐츠 기획으로 활력있는 도시 이미지 구현

      ∙ 안산국제거리극축제(봄): 대한민국 대표 공연예술축제로서의 위상 

유지 및 체류형 축제 지향으로 지역 경제 활성화에 기여

      ∙ 여르미오페스티벌(여름): 대중 콘서트와 물놀이 프로그램 구성하여 

더위에 지친 시민들이 즐길 수 있는 시간을 마련

      ∙ 김홍도문화제(가을): 조선을 대표하는 천재 화가 김홍도를 테마로 

다양한 축제 콘텐츠를 마련하여 시민의 문화 향유 욕구 충족과 더불어 

안산의 문화적 경쟁력 향상

      ∙ 겨울축제(겨울): 안산문화광장을 활용한 겨울 특화 프로그램(버스킹, 

미디어파사드, 전시 등)을 통해, 도시형 겨울 축제를 안산의 랜드마크 

조성

 2. 인력 및 조직 

  〇 인력 : 현원 91명1)(정원104명)                 

   (2024. 9. 1. 기준)

구    분 총계
대표
이사

1급
(본부장)

2급 3급 4급 5급 6급 공무직

정    원 104 1 2 7 10 14 14 14 42

현    원 91 1 2 7 9 11 11 13 37

대표이사 1 1

본 부 장 2 2

감사실 2 1 1

김홍도미술관 8 1 1 2 1 3

경영기획부 6 2 1 1 2

경영지원부 38 1 2 2 2 31

지역문화부 5 1 1 1 1 1

공연기획부 10 1 1 1 1 3 3

시민축제부 4 1 1 1 1

무대예술부 15 1 4 4 2 4

  

1) 휴직자 포함
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  〇 조직 : 1실 1관 2본부 6부

이사장

이사회

대표이사

감사실 김홍도미술관

경영본부 문화예술본부

경영기획부 경영지원부 시민축제부 지역문화부 공연기획부 무대예술부

 출연금 현황

 1. 출연금액 : 11,012,580천원                              
  ( 단위 : 천원 ) 

출연금 산출기초 지원기관(단체) 비 고

11,012,580천원 세부내역 참조 (재)안산문화재단  

 2. 세부내역                                           
( 단위 : 천원 )

구분 주요내용 ‘25년 예산(안) ‘24년 예산 비교증감

계 11,012,580 9,621,014 1,391,566

인건비 ∙ 일반직, 공무직, 기간제 인력운영
∙ 정책인상분(3%), 호봉승급 반영(1.4%) 5,553,873 5,255,850 298,023

경  비
∙ 공공요금 인상에 따른 운영비 증액
∙ 시설 노후에 따른 시설비 증액
∙ 공연법에 따른 무대점검 및 시설 개선

4,451,503 4,057,164 394,339

사업비 ∙ 정책, 문화진흥, 공연, 교육, 전시, 축제사업 등
  신규사업 증액 798,931 300,000 498,931

예비비

∙ 인력 결원 충원에 따른 봉급예비비 편성
  (결원 2명 / 2025. 1. 1 채용예정)
∙ 일반 예비비 편성
※ 예산 재원 변경(자체 → 출연금)

131,423 0 131,423

법인세 ∙ 법인세 3,000 3,000 0

자본적 지출
∙ 국·공립미술관 평가인증에 따른 작품구입
∙ 내구연한 지난 자산 교체 및 구매

73,850 5,000 68,850
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 3. 출연금 증액 사유 (전년 대비)

  ○ 인건비의 경우, 정책 인상 예정분 및 호봉승급 반영, 무기계약근로자 

최저시급 및 근속기간 상승에 따른 출연금 증액(증 298,023천원)

    - 일반직(54명): 전년 대비 1명 감소, 정책인상분 3%, 호봉상승 1.4%

    - 무기계약근로자(37명): 최저시급 1.7%, 근속 1% 인상

    - 기간제근로자(4명): 전년대비 2명 증가(하우스 운영 인력 2명 채용)

  ○ 경비(일반관리비 및 시설비)의 경우, 부서별 일반운영비 증감 및 

시설별 공공요금 인상, 시설 노후화 재정비 증액(증 394,339천원)

    - 해돋이극장 방화막 설치(※ 공연법 개정안(제11조7)의 방화막 설치 의무화) 

    - 공연장 무대기계 정밀안전 검사(공연법 제12조3항에 의거 9년마다 실시)

     ※ 해돋이극장, 달맞이극장, 별무리극장

    - 승강기 교체 설치공사(2024년 5대 교체완료, 2025년 4대 교체예정)

     ※ 최초 설치검사일: 2004. 5. 31.(20년 경과)

    - 전당 흡수식 냉동기 보수공사: 야외 냉각탑 감속기, 진공펌프, 냉매펌프, 

컨트롤 판넬의 노후화로 인해 누유, 소음 및 작동 중단이 발생하는 

장비 우선 교체

    - 놀이방 바닥 교체

    - 국제회의장 냉난방 공사: 국제회의장 좌석이 181석에서 269석으로 

증가되어 냉∙난방기 추가 설치

    - 별무리극장 옥상 차양지붕 설치 공사: 별무리극장 로비 중정 상부의 

투광창에 누수가 발생하여 차양지붕 설치

  ○ 사업의 경우, 신규사업 및 계속사업 증액(증 498,931천원)

  ○ 자본적 지출의 경우, 김홍도미술관 국공립 미술관 평가인증에 필요한 

작품 구입 및 내구연한 지난 노후 자산 교체 및 구매(증 68,850천원)

  ○ 예비비의 경우, 국·도비 매칭비 재원 마련 및 재단 인력 결원 충원

(일반직 6급, 2명)에 따른 봉급예비비 편성(증 131,423천원)
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  ※ 부서별 출연금 증액 현황

(단위: 천원)

부서
명

구성 ‘25년 예산(안) ‘24년 예산 증감액 증감사유(주요내용)

총  계 11,012,580 9,621,014 1,391,566

감사실
소 계 4,500 2,300 2,200
물 건 비 4,500 2,300 2,200 • 조직개편에 따른 운영비 증액

김홍도
미술관

소 계 239,369 76,710 162,659

사 업 비 136,859 0 136,859
• 출연금 사업 2개 운영
• 사업비 내 인건비(전시장 운영안내)
 ※재원변경(자체→출연금)

물 건 비 72,510 76,710 △4,200 • 자문위원회 개최 횟수 감소(4회 →2회)

자본적지출 30,000 0 30,000 • 국공립미술관 평가인증에 따른 작품구입

경 영
기획부

소 계 486,370 453,691 32,679
물 건 비 446,370 453,691 △7,321 • 안산시 통합채용으로 인한 수수료 절감

예 비 비 40,000 0 40,000
• 예측할수 없는 예산 지출
  (국도비 매칭비 등)
 ※ 재원변경(자체→출연금)

경 영
지원부

소 계 9,160,192 8,555,977 604,215

인 건 비 5,553,873 5,255,850 298,023
• 정책 인상분 3%, 호봉승급 반영 1. 4%
• 기간제 근로자(2명→4명) 증

물 건 비
(행정운영)

1,321,346 1,210,121 111,225
• 복리후생비, 연금부담금 증액
• 사무관리비 증액
※ 그룹웨어 한글기안기 지원 종료에 따른 구입

물 건 비
(시설운영)

2,146,700 2,082,006 64,694 • 시설 보수를 위한 유지보수비 증액 편성

법 인 세 3,000 3,000 0

예 비 비 91,423 0 91,423
• 인력 결원 충원에 따른 봉급예비비 편성
 (결원 2명)

자본적지출 43,850 5,000 38,850
• 내구연한 지난 노후 자산 교체 및 구매
 (침입차단시스템 외 3종)

지 역
문화부

소 계 33,988 13,988 20,000
사 업 비 20,000 0 20,000 • 출연금 사업 1개 운영

물 건 비 13,988 13,988 0

공 연
기획부

소 계 741,282 402,750 338,532

사 업 비 642,072 300,000 342,072
• 출연금 사업 2개 운영
• 사업비 내 인건비(공연장 안내 외)
  ※재원변경(자체→출연금)

물 건 비 99,210 102,750 △3,540 • 공공요금 감소(우편통신비)

시 민
축제부

소 계 1,688 1,688 0
물 건 비 1,688 1,688 0

무 대
예술부

소 계 345,191 113,910 231,281

물 건 비 345,191 113,910 231,281
• 정밀안전 검사 실시(공연법제12조3항)
• 수선유지교체비 증액
  (해돋이극장 방화벽 설치)
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 4. 출연금 사업별 세부내역

  ○ 인건비

   가. 사업개요

     - 대  상: 안산문화재단(일반직, 무기계약근로자, 기간제근로자 등)

     - 내  용: 재단 직원에 대한 기본급, 제수당 및 퇴직급여 등

   나. 편성내용

     - 기본급

      ∙ 대표이사(1명): 연봉제

      ∙ 일반직(53명): 정책인상분(3%), 호봉 승급 반영(1.4%)

      ∙ 무기계약근로자(공무직/37명)

           : 최저시급 상승(1.7%)+근속가산(기본급*102%) 반영

   

구분 총계
안산문화예술의전당

김홍도
미술관

보노마루
안산

문화광장

시설 경비 미화 미화 미화 경비 미화 시설

현원 37 92) 6 12 3 2 1 3 1  

      ∙ 기간제(4명): 안산시 생활임금 반영 (※2025년 생활임금 미반영)

     - 재단 보수규정에 의한 각종 수당  ※ 일반직에 한함

      ∙ 능률수당: 1급~5급 연간 기본급의 400%, 6급 연간 기본급의 200% 지급

      ∙ 정근수당: 연 2회 근무연수별 차등 지급(5~50%)  ※ 일반직에 한함

      ∙ 시간외수당: 예산 한도 내에서 

      ∙ 가족수당: 배우자 월 40,000원, 기타부양자 20,000원, 최대 4인 이내

          ※ 자녀의 경우 부양가족 수 최대 4인을 초과하더라도 가족수당 지급

          ※ 첫째 자녀 30,000원, 둘째 자녀 70,000원, 셋째 자녀부터 1명당 110,0000원 지급

      ∙ 정액급식비: 매월 140,000원 정액 지급

      ∙ 명절휴가비: 연간 기본급의 120% (설, 추석 각 60%)

      ∙ 연가보상비: 1년 이상 근속 시 15일 발생, 통상임금(일급)x미사용 일수 

          ※ 퇴직자에 한함

     - 퇴직급여: 계속근로 1년에 대하여 30일분 이상의 평균임금 지급

2) 시설 : 소방 1, 영선(조경 1/건축 2) 3, 기계 3, 전기2
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   다. 소요예산

(단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

총 계 5,553,873 5,255,850 298,023

보수(일반직) 3,595,512 3,461,882 133,630

급여 2,149,603 2,061,571 88,032 • 경영평가 결과에 따른 대표이사 급여 증가, 
• 정책인상분 3%, 호봉상승분 1.4%

제수당 1,140,273 1,102,000 38,273
• 직급별 인원수 변동에 따른 단가 상승으로  
  예산액 증가

정액급식비 90,720 92,400 △1,680 • 현원 감소(55->54명)

명절휴가비 205,987 197,360 8,627
• 경영평가 결과에 따른 대표이사 급여 증가, 
• 급여 인상에 따른 증가

연가보상비 8,929 8,551 378 • 기본급 상승에 따른 증가

무기계약근로자
(공무직)

1,322,110 1,273,266 48,844 • 최저시급 인상 및 근속기간 증가에 따른 상승

기간제 
근로자등보수

65,368 61,591 3,777
• 계약기간 만료에 따른 연차휴가수당 편성 
• 공연장 가동률 상승에 따른 시간외수당 증가

73,704 0 73,704 • 하우스운영 2명

퇴직급여 497,179 459,111 38,068
• 일반직 급여 인상 및 생활임금 인상으로  
  퇴직금 예상액 증가에 따른 충당금 상승 

   라. 인건비 주요 증액사유

     - 일반직(54명)

      ∙ 정책인상 3% 반영, 호봉승급 자연상승분(1.4%)

     - 무기계약근로자(공무직/37명)

      ∙ 2025년 최저시급 인상 및 근속가산 2% 적용

     - 기간제근로자(4명)

      ∙ (기존 2명) 경영기획부 1명(비서), 보노마루 1명(무대음향)

      ∙ (변경 4명) 경영기획부 1명(비서), 보노마루 1명(무대음향)

                    하우스 운영 2명(메니저/ 전당∙보노마루)
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  ○ 경상경비

   가. 사업개요

     - 대 상 : 각 부서별 경비 및 재단 내 시설

       (안산문화예술의전당, 안산문화광장, 김홍도미술관, 소극장 보노마루, 아뜨시끌 등)

     - 내 용

      ∙ 재단 임·직원에 대한 직급보조비, 특정업무경비, 선택적복지제도시행경비, 

직원급량비, 부담금 등

      ∙ 재단 및 시설 운영에 필요한 경상경비 등 편성

   나. 편성내용

     - 사무관리비

      ∙ 일반수용비, 위원회 등 운영수당, 지급수수료, 임차료 등 편성

     - 공공요금 및 제세: 각종 세금, 협회비, 우편발송비, 차량유지비 등

       ※ 물가상승률 반영에 따른 인상

     - 여비: 재단 여비규정 및 공무원 여비규정에 기준하여 편성

     - 업무추진비: 행정안전부「2025년도 지방자치단체 예산편성 운영  

                  기준 및 기금운영계획 수립기준」적용하여 편성

     - 직급보조비: 보수규정 제34조(복리후생비 지급)에 의거 매월 지급

     - 재료비: 시설 주변 환경 개선을 위한 자재구입 및 무대운영에 필요한  

         무대기계, 조명, 음향 자재 편성

     - 회의비: 이사회, 인사위원회 등 각종 회의에 필요한 회의운영비

     - 복리후생비

      ∙ 선택적복지제도시행경비: 보수규정 제34조에 의거 임·직원 복지 증진을 위해 지급

 

기본 점수 근속 점수 가족 점수

• 정원내 임직원 : 1,000P
• 정원외 기간제근로자 : 400P

• 근속 1년당 : 10P
  ※ 최고 25년까지 250P

• 배우자 : 100P
• 자  녀 : 50~200P

      ∙ 직원급량비: 초과근무하는 직원 식비(1인 9,000원 단가)

     - 교육훈련비: 역량개발, 법정의무교육비 등

     - 수선유지비: 건물·기계 장치 및 각종 장비의 수선유지비
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     - 관서운영비: 2025년 지방출자출연기관 예산편성지침에 근거하여 편성

    ※ 정원가산업무비: 직원의 사기진작을 위한 경비 

    ※ 부서업무비: 직원의 사기양양을 위한 경비

(단위 : 천원)

부서명 ‘25년 예산(안) ‘24년 예산 증감액 증감사유(주요내용)

총  계 4,451,503 4,057,164 394,339

감 사 실 4,500 2,300 2,200 • 일반운영비 증가

김 홍 도 미 술 관 72,510 76,710 △4,200 • 자문회의 개최횟수 감소 및 지급수수료 감소

경 영 기 획 부 446,370 453,691 △7,321 • 지급수수료 감소(안산시 통합채용)
• 연구개발비 감소(2024년 직무진단 실시)

경 영 지 원 부 3,468,046 3,292,127 175,919
• 복리후생비, 연금부담금 증액
• 사무관리비 증액
※ 그룹웨어 한글기안기 지원 종료에 따른 구입

지 역 문 화 부 13,988 13,988 0

공 연 기 획 부 99,210 102,750 △3,540 • 공공운영비 감소(우편통신비)
 ※ 온라인 홍보 확대

시 민 축 제 부 1,688 1,688 0

무 대 예 술 부 345,191 113,910 231,281

•지급수수료 증가(정밀안전진단)
 ※ 공연법 제12조3항(9년마다 실시)
• 수선유지교체비 증가(방화막 설치)
 ※공연법 제11조의 7항 근거

   다. 부서별 소요예산 및 주요 예산편성

감 사 실 (단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

감사실(계) 4,500 2,300 2,200

일반관리비 4,500 2,300 2,200

(물건비) 4,500 2,300 2,200

일반운영비 2,300 700 1,600

사무관리비 2,300 700 1,600
• 심사수당 및 홍보물 제작 증액
 - 내부감사에 따른 외부 심의요청 
 - 상·하반기 청렴 홍보물 제작

업무추진비 600 0 600 • 조직개편에 따른 부서 신설

교육훈련비 1,200 1,200 0

포상금 400 400 0
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김 홍 도 미 술 관 (단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

김홍도미술관(계) 72,510 76,710 △4,200

일반관리비 72,510 76,710 △4,200

(물건비) 72,510 76,710 △4,200

일반운영비 72,510 76,710 △4,200

사무관리비 66,360 69,360 △3,000 • 자문회의 개최 회수 (4회→2회)

공공운영비 4,962 6,162 △1,200 • 김홍도미술관 앱 운용비 절감

업무추진비 1,188 1,188 0

경 영 기 획 부 (단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

경영기획부(계) 446,370 453,691 △7,321

일반관리비 446,370 453,691 △7,321

(물건비) 446,370 453,691 △7,321

일반운영비 174,854 173,854 1,000

사무관리비 169,634 168,634 1,000

공공운영비 4,000 4,000 0
• 지급수수료 증액
 - 노조 단체협약 교섭을 위한 노무비 증액
 - 안산시 통합채용에 따른 수수료 절감

회의비 1,220 1,220 0

업무추진비 1,188 1,188 0

연구개발비 0 22,000 △22,000 • 연구개발비 미편성에 따른 절감

평가급 263,128 255,449 7,679 • 기본급 증액으로 인한 평가급 증액

포상금 7,200 1,200 6,000 • 직원 인센티브 편성
- 2024년 4월 규정 개정
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경 영 지 원 부 (단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

경영지원부/행정+시설(계) 3,468,046 3,292,127 175,919

행정운영(계) 1,321,346 1,210,121 111,225

일반관리비 1,321,346 1,210,121 111,225

(물건비) 1,321,346 1,210,121 111,225

일반운영비 583,260 489,376 93,884

사무관리비 315,043 227,876 87,167

공공운영비 100,160 100,060 100 • 지방소득세 증액

복리후생비 168,057 161,440 6,617

여비 35,132 34,808 324 • 현원(93명) 변동에 의한 상승

업무추진비 22,188 22,188 0

직무수행경비 119,280 121,200 △1,920 • 현원(93명) 변동에 의한 상승

교육훈련비 13,691 14,460 △769

수선유지교체비 85,000 85,000 0

관서업무비 15,880 15,880

연금부담금 등 446,915 427,209 19,706
• 급여인상 및 기간제 근로자 2명 증액에  
  의한 금액 상승

시설운영(계) 2,146,700 2,082,006 64,694

일반관리비(전당) 1,620,152 1,595,059 25,093

(물건비) 1,620,152 1,595,059 25,093

일반운영비 1,100,522 1,061,382 39,140

사무관리비 189,640 185,640 4,000
• 지급수수료 증가
 - 정밀점검(3년 1회)실시

공공운영비 910,882 875,742 35,140 • 공공요금 인상

수선유지교체비 265,156 192,803 72,353

• 국제회의장 냉난방 공사
• 냉동기 및 열교환기 세관 교체
• 별무리극장 옥상 누수로 인한 차양지붕 설치
• 공연동 놀이방 바닥곰팡이로 교체
• 공연장 객석 곰팡이 먼지 청소

위탁관리비 0 7,124 △7,124
• 경비절감
 ※ 2024년 상반기 공무직 채용

시설비 및 부대비 254,474 333,750 △79,276 • 2024년 승강기 교체 / 5대
• 2025년 승강기 교체예정 / 4대

일반관리비(김홍도미술관) 231,037 218,176 12,861

(물건비) 231,037 218,176 12,861

일반운영비 90,705 90,715 △10

사무관리비 49,190 49,200 △10 • 운영물품 절감

공공운영비 41,515 41,515 0

수선유지교체비 48,000 44,000 4,000 • 조경수 전정공사

위탁관리비 92,332 83,461 8,871 • 노임단가 조정
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세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

일반관리비(보노마루) 106,029 107,229 △1,200

(물건비) 106,029 107,229 △1,200

일반운영비 67,309 62,509 4,800

사무관리비 33,896 33,896 0

공공운영비 33,413 28,613 4,800 • 공공요금 인상

수선유지교체비 38,720 38,720 0

시설비 및 부대비 0 6,000 △6,000 • 2024년 난간보수공사 완료

일반관리비(기타시설) 189,482 161,542 27,940

(물건비) 189,482 161,542 27,940

일반운영비 128,432 100,492 27,940

사무관리비 68,939 46,519 22,420
• 지급수수료 증가
 - 제초작업용역 ,수경시설저류조청소용역
 - 수경시설 안전 관리용역

공공운영비 59,493 53,973 5,520 • 공공요금 인상

수선유지교체비 41,050 31,050 10,000 • 아뜨시끌 누수공사

시설비 및 부대비 20,000 30,000 △10,000 • 2024년 문화광장 바닥분수 밸브 교체완료

지 역 문 화 부 (단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

지역문화부(계) 13,988 13,988 0

일반관리비 13,988 13,988 0

(물건비) 13,988 13,988 0

일반운영비 5,800 5,800 0

사무관리비 5,800 5,800 0

업무추진비 1,188 1,188 0

수선유지교체비 7,000 7,000 0

공 연 기 획 부 (단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

공연기획부(계) 99,210 102,750 △3,540

일반관리비(공연) 97,020 100,560 △3,540

(물건비) 97,020 100,560 △3,540

일반운영비 97,020 100,560 △3,540
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무 대 예 술 부 (단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

무대예술부(계) 345,191 113.910 231,281

일반관리비 10,560 0 10,560

(인건비) 10,560 0 10,560

인건비 10,560 0 10,560

기간제근로자등보수 10,560 0 10,560 ※재원변경(자체→출연금)

(물건비) 334,631 113,910 220,721

일반운영비 141,443 55,722 85,721

사무관리비 139,560 54,340 85,220
• 지급수수료 증액
 - 무대기계 정밀안전진단
 ※ 공연법 제12조3항

공공운영비 1,883 1,382 501 • 결재 시스템 보험가입

업무추진비 1,188 1,188 0

수선유지교체비 192,000 57,000 135,000 • 해돋이극장 방화막 설치
 ※ 공연법 제11조7항

시 민 축 제 부 (단위: 천원)

세부내역 25년 예산(안) 24년 예산 증감액 증감사유

시민축제부(계) 1,688 1,688 0

일반관리비 1,688 1,688 0

(물건비) 500 500 0

일반운영비 500 500 0

사무관리비 500 500 0

업무추진비 1,188 1,188 0

사무관리비 70,132 70,132 0

공공운영비 16,500 20,040 △3,540 • 우편통신비 절감
 - 온라인 홍보 주력

업무추진비 1,188 1,188 0

일반관리비(보노마루) 2,190 2,190 0

(물건비) 2,190 2,190 0

일반운영비 1,590 1,590 0

사무관리비 1,590 1,590 0

업무추진비 600 600 0
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 ○ 사업비

   가. 사업개요 

     - 기  간: 2025년 1월 ~ 12월(연중)

     - 장  소: 재단 및 각 시설, 안산시 관내

     - 사업수: 6개(전체 계획사업수 29개)

   나. 부서별 사업운영 계획(시출연금)

 

 ※ 2025년 (재)안산문화재단 추진사업 총괄 현황

(단위 : 천원)

부서명 사업량(프로그램)

합  계
합 계 출연금사업 자체사업 대행사업 보조사업

29 4,118,079 6 798,931 16 1,174,768 5 2,014,380 2 130,000

김홍도미술관 7 522,239 3 136,859 3 121,000 1 264,380 - -

경 영 기 획 부 4 19,000 - - 4 19,000 - - - -

지 역 문 화 부 9 480,000 1 20,000 5 280,000 1 50,000 2 130,000

공 연 기 획 부 5 1,266,840 2 642,072 3 624,768 - - - -

시 민 축 제 부 4 1,830,000 1 130,000 3 1,700,000 - -

(단위 : 천원)

부서명 단위사업명 사업내용 소요예산

사업비(계) 798,931

김 홍 도
미 술 관

상설전시 안산시 기증작가 상설전시(故성백주, 故장성순) 15,000

미술관 활성화 전시사업 어린이 교육전시 및 지역작가 전시공간 지원 35,000

미술관교육
[미술관 평가인증-필수]

관람객과의 소통을 통한 접근성 향상
10,000

미술관 전시안내 운영
전시운영을 위한 전시해설 및 안내

※재원변경(자체 →출연금)
76,859

지역문화부 거리공연 활성화 음악회 거리공연 예술가 발굴 및 예술활동 기회 마련 20,000

공연기획부

미디어파사드 ‘대부광산 퇴적암층’을 살린 문화콘텐츠 개발 200,000

안녕?! 오케스트라 다문화 및 차상위계층 오케스트라 운영 140,000

공연장 안내
공연장 운영을 위한 콜센터 운영 및 공연안내
 -해돋이극장, 달맞이극장, 별무리극장, 소극장 보노마루
※재원변경(자체 →출연금)

302,072
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  다. 2025년 출연금 증액 사업계획

김 홍 도 미 술 관 (단위: 천원)

사업명

안산시 기증작가 상설전

안산을 기반으로 활동한 故장성순, 故성백주 화백이 생전 안산시에 

기증한 작품을 중심으로 한 상설전시

사업개요

∙ 사업기간: 2025년 1월 ~ 12월
∙ 사업장소: 김홍도미술관 2관
∙ 관람인원: 2023. 3. 28. ~ 상설전시 / 10,575명
∙ 사업내용
  - 故장성순, 故성백주 작품교체 
  - 장기간 노출에 따른 작품 보호와 관람 환경 개선

사업예산

예산 산출내역

사업비 15,000천원

작품교체 2,000천원x1식 = 2,000

디스플레이 10,000천원x1식 = 10,000

리플렛 500원x6,000부 = 3,000

기대효과

∙ 안산을 기반으로 활동한 故장성순, 故성백주 상설전으로 관람객의       
  안산미술에 대한 관심도 제고
∙ 전시되었던 작품은 휴지기간에 들어가고, 미전시 작품 및 보존처리가
  완료된 작품 위주로 시민들에게 공개리플렛

김 홍 도 미 술 관 (단위: 천원)

사업명
미술관 활성화 전시사업

어린이 교육전시 및 지역작가 전시공간 지원 사업

사업개요

∙ 사업기간: 2025년 1월 ~ 12월(연중)
∙ 사업장소: 김홍도미술관 1관
∙ 사업내용
  - 어린이 교육전시(4~5월)
  - 지역작가 전시공간 지원사업(11~12월)

사업예산

예산 산출내역

사업비 35,000천원

교육전시비 30,000천원x1식 = 30,000

디스플레이 3,800천원x1식 = 3,800

심사비 300천원x4명 = 1,200

기대효과

∙ 미술관 주 관람객 층인 어린이를 대상으로 한 교육전시 진행하여 
 관람률 높임
∙ 안산을 기반으로 활동하는 작가들에게 전시공간 지원하여 안산미술 
  활성화에 기여 
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김 홍 도 미 술 관 (단위: 천원)

사업명
교육사업

미술관련 진로 교육 및 전시연계 미술관 교육 프로그램 운영

사업개요

∙ 사업기간: 2025년 1월 ~ 12월
∙ 사업장소: 김홍도미술관 상상미술공장
∙ 사업내용
  - 국립현대미술관 교육콘텐츠 배포사업 운영
  - 기획전시와 연계한 맞춤형 교육 프로그램 진행

사업예산

예산 산출내역

사업비 10,000천원
강사비 150천원x20회 = 3,000

교육자료 제작 3,500천원x2회 = 7,000

기대효과
∙ 미술관 필수기능인 교육특화 프로그램 운영으로 교육기능 활성화
∙ 청소년 진로연계 교육과 미술관 기획전시와 연계한 맞춤형 교육 
  프로그램 진행으로 시민들의 미술에 대한 접근성 향상

김 홍 도 미 술 관     (단위: 천원)

사업명

미술관 전시안내 운영

미술관 전시관 내 전시안내 운영

사업개요

∙ 운영기간: 2025년 1월 ~ 12월
∙ 사업장소: 김홍도미술관 1, 2관
∙ 사업내용
  - 기획, 상설전시관 내 작품 보호 및 관람동선 안내 등을 위한  전시안내 운영

사업예산

예산 산출내역

사업비 76,859천원
※ 2025년 생활

임금 미반영

인건비

[김홍도미술관 안내요원] 
기본급×40시간×4명×20주

주휴수당, 휴일근무, 
4대보험, 퇴직금

= 76,859

기대효과
∙ 전시에 관심이 있는 인력을 운영하여 작품관리 및 전시장을 찾는 

시민들에게 안내와 안전사고 예방, 원활한 전시 진행 
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지 역 문 화 부 (단위: 천원)

사업명
거리공연 활성화 음악회

거리공연 에술가 발굴 및 예술활동 기회 마련
안산시민 누구나 예술을 즐길 수 있는 일상 속 문화공간 발견

사업개요

∙ 사업기간: 2025년 2월 ~ 10월
∙ 사업장소: 안산시 일월
∙ 사업대상: 안산시 예술인, 버스커, 음악을 즐기는 시민
∙ 추진방향
  - 전문예술가 뿐 아니라 생활예술인 및 알려지지 않은 버스커 발굴
  - 안산문화예술의전당과 지역 특정적 장소에서의 버스킹 장려

사업예산

예산 산출내역

사업비 20,000천원

공연료(예술단체)
공연료(예술인)

2,500천원×2팀×2회
 300천원×4팀×4회

=
=

10,000
4,800

운영물품 임차 400천원×6회 = 2,400
보험가입비 150천원×2회 = 300

운영비 1,000천원×1식 = 1,000
홍보비 1,500천원×1식 = 1,500

기대효과
∙ 안산 곳곳의 힐링적 장소 활용으로 문화 저변 확장
∙ 지역 내 특정 공간을 통해 예술의 가치와 경험을 제공함으로서 삶의 질  
  향상과 여가 선용 기회 제공

공 연 기 획 부 (단위: 천원)

사업명
안녕?! 오케스트라

지역 다문화 및 지역 내 어린이들에게 문화예술 향유기회 확대를 위한 
‘엘 시스테마’를 지향하는 오케스트라 사업

사업개요

∙ 사업기간: 2025년 3월 ~ 12월
∙ 사업장소: 안산문화예술의전당 내 강의실 및 공연장
∙ 사업대상: 소외계층 70%, 일반가정 30% 지역 내 초3 ~ 고3학년
  ※ 모집인원: 총 40명 내외(기존단원 37명 / 신규단원 5~10여명 모집예정)
∙ 추진방향
  - ”안녕?! 오케스트라“를 통해 아이들이 배운 것을 지역과 나누며      
    지역사회를 변화시키고 지역의 특성에 맞는 오케스트라 모델 구현
  - 앙상블 팀 구성 및 작은 음악회를 통한 예술 나눔 사업 확대
  - 다문화가정 및 고려인 동포 등 사회배려계층의 참여 비율 확대

사업예산

예산 산출내역  

사업비 140,000천원

인건비
코디네이터 1,300천원×11개월
음악감독 60천원×2.5시간×79회
주강사 70천원×2.5시간×79회×6인

= 85,400

운영비 단원간식,교육재료구입,악기관리비,운영
물품구입,심사 등 = 28,780

홍보비
현수막 400천원×4회
프로그램북(리플릿)2,000천원×2회
촬영(아카이빙)3,000천원×2회

= 11,600

제작비 정기연주회, 향상연주회 = 14,220

기대효과

∙ 음악을 통한 단원들의 예술적 잠재력 실현과 건강한 성장을 지원하고 
지역사회의 통합을 도모 

∙ 오케스트라 활동으로 타인과 소통하고 공동체적 인성 교육 효과와 
문화예술 향유 기회 확대
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공 연 기 획 부 (단위: 천원)

사업명

지역관광활성화<미디어파사드>

지역의 특별한 문화 자원인 안산 대부도에 위치한 ‘대부광산 퇴적암층’을 
중심으로 자연을 보존하면서 문화적 예술가치가 결합하는 형태인 
미디어파사드 행사를 기획하여 문화예술을 활용한 지역재생 사례 발굴 

사업개요

∙ 사업기간: 2025년 3월 ~ 11월
∙ 사업장소: 안산시 대부도 ‘대부광산 퇴적암층’
∙ 사업내용: 미디어파사드를 통한 지역특화콘텐츠 개발
∙ 추진방향
  - 가치 있는 생태자원을 디지털미디어 형식의 공연과 문화자원행사로   
    연계하여 시민들에게 새로운 경험과 감동을 제공하는데 기여
  - 공룡화석과 퇴적암층이라는 지리적 특성을 활용하여 경제적          
    부가가치가 창출될 수 있는 관광콘텐츠 개발

사업예산

예산 산출내역

사업비 200,000천원

제작비
미디어 콘텐츠 제작×1식
공연 및 체험 등×1식

= 120,000

임차비 무대 임차, 발전기, 인력 등×1식 = 65,000

홍보비 현수막, 인쇄물 등×1식 = 10,000

진행비 운영물품, 회의비 등 = 5,000

기대효과

∙ 지역 고유자원인 ‘대부광산 퇴적암층’을 적극 활용하여 잠재된 관광자원 
발굴 및 지역 문화유산에 대한 인지도 확산

∙ 지역의 특화된 소재를 활용한 콘텐츠를 지역민과 외지인들에게 적극 
소개하고, 지역문화자원을 기반으로 한 콘텐츠 개발로 지역문화 콘텐츠 
사업의 새로운 모델 제시

공 연 기 획 부 (단위: 천원)

사업명
공연장 안내

공연장 운영에 있어서 고객서비스의 핵심 인력인 공연장 서비스 인력 운영

사업개요

∙ 사업기간: 2025년 1월 ~ 12월(연중)
∙ 사업장소: 안산문화예술의전당, 보노마루 소극장
∙ 사업내용: 공연장 안내 및 원활한 진행을 위한 서비스 인력 운영
∙ 추진방향
  - 코로나 종식 이후 기획 및 대관 공연, 행사 등이 늘어나 공연장 

내˙외부 안전, 관객 응대, 객석 안내, 비상시 대피 유도 등 고객서비스를 
위한 안내원 인원 및 콜센터 단시간 근로자 인원 충원 운영

사업예산

예산 산출내역

사업비
302,072천원
※ 2025년 생활
임금 미반영

인건비

[콜센터] 
기본급×88시간×2명×12개월
시간외 수당 및 퇴직금 4대보험

= 46,490

[보노마루 안내요원]
기본급×7명×34시간×12개월
시간외 수당 및 퇴직금 4대보험

= 34,404

[전당 안내요원]
기본급×36명×34시간×12개월
시간외 수당 및 퇴직금 4대보험

= 221,178

기대효과
∙ 공연예술에 관심이 있는 전문성을 갖춘 인력을 운영하여 공연장 객석 

안내와 안전사고 예방, 원활한 공연 진행 
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○ 예비비

   가. 소요예산
(단위 : 천원)

구분 추진내용 산출내역

예비비(계) 131,423

일반예비비 • 국도비 공모지원사업 신청예정에 따른 매칭비 40,000,000원×1식 = 40,000

봉급예비비
• 2025년 안산문화재단 인력 결원 충원에 
  따른 인건비 편성(일반직 6급 2명)

91,423,000원×1식 = 91,423

   나. 편성사유 

     - 일반예비비의 경우‘24년 일반예비비 20,000천원 편성하였으나, 자체

수입감소 및 ’24년 출연금 정산에 따른 잔여금 반납으로 공모사업 

매칭비 확보를 위한 일반예비비 증액 편성

     - 봉급예비비의 경우 ‘25년 결원 인력 충원에 따른 인건비 편성

       ※ 일반직 6급 2명(문화행정, 무대기계)

   다. 세부내역                                               

구분 산출기초

기본급(6급 4호봉) 2,020,448원 × 12 개월 × 2 명 = 48,490,752원

제

수

당

능률수당 2,020,448원 × 200 % × 2 명 = 8,081,792원

정근수당 2,020,448원 × 40 % × 2 명 × 2 회 = 3,232,717원

직급보조비 175,000원 × 12 개월 × 2 명 = 4,200,000원

정액급식비 140,000원 × 12 개월 × 2 명 = 3,360,000원

시간외근무수당 14,501원 × 12 개월 × 2 명 × 28 시간 x 77 % = 7,503,397원

명절휴가비 2,020,448원 × 60 % × 2 명 × 1 회 = 2,424,538원

퇴직충당금 3,220,547원 × 2 명 = 6,441,094원

사회보험부담금 320,254원 × 12 월 × 2 명 = 7,686,096원
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 ○ 자본적지출

  가. 소요예산 
(단위 : 천원)

부서명 ’25년 예산(안) ‘24년 예산 증감액 증감사유

합계 73,850 5,000 68,850

김홍도

미술관
30,000 0 30,000 • 국·공립미술관 평가인증에 따른 작품구입

경영지원부

37,250 0 37,250
• (행정운영) 내구연한 지난 노후 자산 교체 및 구매
 - 침입차단시스템 외 3종

6,600 0 6,600 • (시설운영) 보노마루 음향개선과  모니터스피커구입

0 5,000 △5,000 •(시설운영) ‘24년 전동오토바이 구입 완료 

 

 나. 편성사유 

 ( 단위 : 천원 )

세부내역 ’25년 예산(안) 내용 편성사유

총 계 73,850

재단행정
(4건) 37,250

 컴퓨터 교체(모니터, 본체)

 IP전화기
 침입차단시스템
 (IPS)

• 내구연한 지난 노후 자산 교체 및 구매
 - 모니터 215,000원 * 10대
 - 본체 1,350,000원 * 10대
 - IP전화기 300,000원 * 10대
 - 침입차단시스템(IPS)  18,600,000원 * 1대
  ※ 제조사 지원 종료로 인한 최신 사이버 공격 방어 필요

김홍도미술관
(1건) 30,000  작품구입 • 국공립 평가인증에 따른 미술품 구입

소극장 보노마루
(1건) 6,600  스피커

• 부족한 음향 개선 및 서브우퍼 및     
  모니터스피커 구입
 - 스피커 6,600,000원 * 1대

 기대효과

  ○ 상호문화도시 및 지역문화자원을 활용한 사업 개발을 통해 관내외 

관객 개발 및 안산의 이미지 개선하고자 하며, 20년간 축적된 사업 

역량을 바탕으로 안산 사회 환경 특성 분석 및 맞춤 사업을 추진

  ○ 적극적으로 예술인 참여와 소통의 플랫폼 역할을 담당하고, 지역

문화예술인 상호 간 신뢰와 존중을 토대로 한 상시적 소통채널을 

확대 운영하여 문화장벽 해소 정책 실현으로 사회적 책무를 강화
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  ○ 지역의 문화자원을 활용한 콘텐츠 제작·안산의 생태, 역사 등 지역 

고유의 문화자원 발굴을 통해 시민들에게 새로운 경험과 감동을 

제공하는데 기여

  ○ 지역사회 내 문화예술 교육자 및 교육단체의 문화예술교육사업을 

통해 문화취약계층의 문화예술교육 사각지대 해소 및 문화향유권 

확대

  ○ 2024년 실시한「안산문화재단 직무분석 및 직무평가 용역」결과에 

근거하여 문화예술기관의 특성 및 직무가치에 기반한 공정하고 

체계적인 인사관리 운영

  ○ 채용, 배치, 평가, 교육 등 인사 업무 전반에 걸쳐 직무중심 인사

관리 방안을 마련하여 개인별 능력 및 성과중심의 인사관리 체계를 

확립하고 조직의 업무효율성을 증대

 부서 검토 의견

  ○ 안산의 대표적 복합문화예술공간인 문화예술의전당이 준공 후 20

년이 경과됨에 따라 건축물 내·외부의 급격한 노후화가 진행되고 

있으며, 특히 공연장 무대장비의 경우 내구연한 경과로 고장 및 

작동오류 발생 우려가 상존하는 등 시설 유비보수를 위한 예산 지원이 

필요함

  ○ 출연금으로 충당하는 인건비 및 경비를 제외한 사업비는 대부분 

재단의 기획공연과 대관수입 등에서 충당하고 있으며, 일부 수익을 

동반하지 않는 기획공연 및 문화사업은 전년도 잉여금을 활용하여 

사업 추진함

  ○ 다만 2024년부터 출연금에 대해 정산 및 반납할 예정으로 기존 

잉여금을 이월하여 목적사업에 사용할 수 없게 됨에 따라, 기획공연 

및 문화사업 추진을 위한 최소한의 출연금 증액이 불가피할 것으로 

판단됨


